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Visit the nearest Airtel Shop to get yours. A

Airtel 5G SmartConnect Outdoor Unit (ODU)

A better way to experience Home Broadband as it should be

Experience unmatched internet speeds with the Airtel Smartbox Outdoor Unit (ODU) and enjoy faster speeds , faster downloads for
TV/Video Streaming and access to Virtual Meetings, Online Learning and Tutoring, Video Gaming,Transfer & Download of large files

The Airtel Smartbox Outdoor Unit provides significantly boosted network experience to your home for continued internet access.

You will also enjoy a complimentary unlimited speed based plan of 50mpbs valid for 30days on every 5G SmartConnect ODU device
purchased

There is a plan for every user or home to satisfy your internet needs.
Choose any of the monthly plans and enjoy your world of speeds
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	问题1、关于紫光展锐第二代产品在2025年四季度实现批量销售
	一、发行人披露
	（一）市场对室内和室外机型的需求是否发生结构性变化，室外机型CPE的市场需求增长是否将替代室内机型CPE市场需求，室外机型CPE是否为发行人未来主要业绩增长点，期后发行人室外机型CPE的在手订单情况
	1、市场对室内和室外机型的需求是否发生结构性变化，室外机型CPE的市场需求增长是否将替代室内机型CPE市场需求
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	（2）室外型CPE的市场需求整体呈增长趋势，两者互相补充，不会发生根本性替代

	2、室外机型CPE是否为发行人未来主要业绩增长点，期后发行人室外机型CPE的在手订单情况
	（1）发行人室外机型CPE业务增长潜力巨大
	（2）期后发行人室外型5G CPE的在手订单情况


	（二）发行人新产品室外型CPE销售集中于Airtel的合理性，其他运营商客户未向发行人批量采购室外型CPE的原因
	1、Airtel主推室外型的策略在母公司所在印度市场已取得显著成效，形成可复制的成功经验
	2、Airtel非洲作为撒哈拉以南非洲电信市场的积极竞争者，以5G室外型CPE的差异化竞争策略实现用户数量和盈利能力的大幅增强
	3、Airtel成为业内室外型CPE推广领先标杆，现有其他运营商客户处于跟随发展阶段，导致公司新产品室外型CPE销售阶段性集中于Airtel

	（三）结合运营商测试新品的常规流程、Airtel与其他运营商客户对紫光展锐二代芯片新品测试流程及周期的对比情况、Airtel历史上对发行人产品的测试周期时长等，说明Airtel此次新品测试周期短于其他运营商的合理性
	1、发行人推进产品通过运营商测试的常规流程
	2、Airtel与其他运营商对紫光展锐二代芯片新品测试流程及周期的对比， Airtel历史上对发行人产品的测试周期时长， Airtel此次新品测试周期短于其他运营商的合理性

	（四）结合发行人历史上其他新产品在相应生命周期阶段的毛利率水平，说明紫光展锐二代芯片新产品毛利率水平较高的原因及合理性
	1、紫光展锐二代芯片新产品毛利率水平较高的原因及合理性
	2、原材料价格变动对毛利率的潜在风险提示


	二、中介机构核查依据、过程及核查意见
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	问题2、关于2025年四季度业绩大幅增长
	一、发行人披露
	（一）Airtel、Orange、WANA CORPORATE和POWER ACCESS等客户在2025年四季度对发行人采购额大幅增长的具体原因，结合客户采购规模、频次与其历史采购周期的对比情况，说明出现相关情形的合理性
	1、Airtel
	（1）在2025年四季度对发行人采购额大幅增长的具体原因
	（2）客户采购规模、频次与其历史采购周期的对比情况
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	（2）客户采购规模、频次与其历史采购周期的对比情况

	3、WANA CORPORATE（inwi）
	（1）在2025年四季度对发行人采购额大幅增长的具体原因
	（2）客户采购规模、频次与其历史采购周期的对比情况

	4、POWER ACCESS
	（1）在2025年四季度对发行人采购额大幅增长的具体原因
	（2）客户采购规模、频次与其历史采购周期的对比情况


	（二）发行人过往主要产品在生命周期内价格调整规律，充分论证在运营商加强成本控制、市场竞争持续的背景下发行人新产品毛利率的可持续性，从定性、定量角度强化招股说明书中关于产品价格下滑及毛利率下滑的风险提示
	1、发行人过往主要产品在生命周期内价格调整规律及毛利率可持续分析
	（1）紫光展锐方案5G CPE
	（2）联发科、高通方案5G CPE
	（3）中兴微方案4G产品

	2、从定性、定量角度强化招股说明书中关于产品价格下滑及毛利率下滑的风险提示

	（三）发行人2025年期后在手订单相关情况，相关订单是否具有约束力和可执行性；2026年以来经营情况，包括主要财务数据情况以及同比、环比分析，如存在下滑情形，请说明具体原因
	1、发行人2025年期后在手订单相关情况
	2、相关订单具有实际的约束力和可执行性
	3、2026年以来经营情况，包括主要财务数据情况以及同比、环比分析，如存在下滑情形，请说明具体原因
	（1）2026年以来的经营情况保持良好趋势
	（2）同比变动分析
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