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关于广东瑞德智能科技股份有限公司 

首次公开发行股票并在创业板上市的 

上市委审议意见落实函的回复 

 
深圳证券交易所： 

根据贵所 2021 年 9 月 9 日下发的《关于创业板上市委审议意见的落实函》

（审核函〔2021〕011101 号）（以下简称“意见落实函”）的要求，国元证券

股份有限公司（以下简称“国元证券”或“保荐机构”）作为广东瑞德智能科技

股份有限公司（以下简称“公司”、“发行人”或“瑞德智能”）首次公开发行

股票并在创业板上市的保荐机构，已会同发行人，本着勤勉尽责、诚实守信的原

则，就意见落实函所提问题逐条进行了认真核查、讨论及回复，具体情况如下文，

请予以审核。 

除另有说明外，本回复报告中的简称或名词的释义与《广东瑞德智能科技股

份有限公司首次公开发行股票并在创业板上市招股说明书（申报稿）》中一致。 

本回复报告的字体代表以下含义： 

黑体 意见落实函所列问题 

宋体（不加粗） 对意见落实函所列问题的回复 

楷体（加粗） 
对意见落实函所列问题的回复及涉及修改招

股说明书等申请文件 

在本意见落实函回复中，若合计数与各分项数值相加之和在尾数上存在差异，

均为四舍五入所致。 
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问题：请发行人在招股说明书中补充披露未为部分员工缴纳社保金与公积

金的相关风险和相应整改措施的进展情况。 

【答复】 

一、补充披露未为部分员工缴纳社保金与公积金的相关风险 

发行人已在招股说明书中“三、重大风险提示”之“（六）未为部分员工缴

纳社保和住房公积金的风险”及“第四节 风险因素”之“（四）未为部分员工缴

纳社保和住房公积金的风险”中补充披露如下： 

“报告期内，公司及子公司存在因部分员工缴纳意愿低、流动性较强以及新

近入职人员未在当月办理完社保和住房公积金手续等原因，未为部分员工缴纳社

会保险和住房公积金的情形。报告期各期末，公司未为部分员工缴纳社会保险的

比例分别为 45.05%、53.60%、19.54%，未缴纳住房公积金的比例分别为 79.67%、

82.47%、20.72%。经测算，报告期内公司及子公司未为部分员工缴纳的社会保险

和住房公积金金额分别为 870.73 万元、1,152.03 万元和 291.36 万元，占利润总

额的比例分别为 23.03%、17.28%和 3.68%。对于公司未为部分员工缴纳社保及

住房公积金的情况，存在被监管部门要求补缴或处罚的风险。” 

二、相应整改措施的进展情况 

发行人已在招股说明书中“十二 发行人员工情况”之“（三）员工社会保险

和住房公积金缴纳情况”补充披露如下： 

“2、相应整改措施及进展情况 

公司未缴纳社保、住房公积金的人员中，除退休返聘人员、已在其他公司

缴纳而放弃在发行人处缴纳人员、已在办理离职流程的人员等情况外，主要为

缴纳意愿较低、流动性较强的生产人员和未在当月办理完社保公积金手续的新

近入职人员。针对上述情况，报告期内，公司积极采取整改措施，具体情况如下： 

对于缴纳意愿较低、流动性较强的员工，公司通过加强宣传和内部培训，

引导员工积极认识社会保险和住房公积金的保障价值，提高其参保或缴纳意愿；

对经引导后仍不愿缴纳社保公积金的员工，进行说服教育；招聘员工时宣讲社
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会保险和住房公积金的相关法律法规和公司的福利制度等规定，以及公司将按

照相关管理制度缴纳社会保险和住房公积金。 

对于未在当月办理完社保公积金手续的新近入职人员，公司通过增加社保

公积金方面的人力资源专岗配置，增加当月申报次数，提高社保、公积金业务

申报的效率和及时性；对于无自有住房的新入职员工，发行人为其提供长期员

工宿舍；在新入职员工设立或转移社保公积金手续时，积极提供帮助，并与相

关部门进行协调解决等。  

通过积极整改，公司员工缴纳社保公积金比例大幅提高，截至 2020 年末和

2021 年 6 月末，公司缴纳社会保险和缴存住房公积金的人数情况如下： 

单位：人 

项 目 2021 年 6 月末 2020 年末 

员工总数 2,866 3,127 

缴纳社会保险人数 2,672 2,516 

未缴纳社会保险人数 195 611 

社会保险缴纳比例 93.23% 80.46% 

缴存住房公积金人数 2,663 2,479 

未缴存住房公积金人数 203 648 

住房公积金缴存比例 92.92% 79.28% 

” 

【中介机构核查】 

【核查程序】 

保荐人履行了以下核查程序： 

1、查阅公司相关制度，访谈了公司人力资源部负责人，了解未缴纳社保、

住房公积金人员构成，公司整改社保、住房公积金缴纳问题的整改措施； 

2、检查了报告期内及 2021 年 1-6 月公司员工的社保、公积金缴纳记录。 

【核查结论】 

经核查，保荐机构认为：发行人已在招股说明书中补充披露了未为部分员工

缴纳社保金与公积金的相关风险和相应整改措施的进展情况。  
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（此页无正文，为广东瑞德智能科技股份有限公司《关于广东瑞德智能科技股份

有限公司申请首次公开发行股票并在创业板上市的上市委审议意见落实函的回

复》之签章页） 

 

 

 

 

 

法定代表人签字：___________ 

汪军 

 

 

 

 

广东瑞德智能科技股份有限公司 

 

 

年   月    日 
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发行人董事长声明 

 

 

本人已认真阅读广东瑞德智能科技股份有限公司本次意见落实函回复报告

的全部内容，确认本次意见落实函回复报告不存在虚假记载、误导性陈述或者重

大遗漏，并对上述文件的真实性、准确性、完整性承担相应法律责任。 

 

 

 

 

 

董事长：____________ 

汪军 

 

 

 

 

广东瑞德智能科技股份有限公司 

 

 

年   月    日 
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（此页无正文，为国元证券股份有限公司《关于广东瑞德智能科技股份有限公司

申请首次公开发行股票并在创业板上市的上市委审议意见落实函的回复》之签章

页） 

 

 

 

      保荐代表人：  ____________                     __ 

                       车达飞                 王健翔 

 

 

国元证券股份有限公司 

年   月   日 
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保荐机构董事长声明 

本人已认真阅读广东瑞德智能科技股份有限公司本次意见落实函回复报告

的全部内容，了解报告涉及问题的核查过程、本公司的内核和风险控制流程，确

认本公司按照勤勉尽责原则履行核查程序，本次意见落实函回复报告不存在虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对上述文件的真实性、准确性、完整性承担

相应法律责任。 

 

 

保荐机构董事长： ___________________ 

俞仕新 

 

 

 

国元证券股份有限公司 

 

年   月   日 
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