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关于嘉亨家化股份有限公司 

申请首次公开发行股票并在创业板上市的审核中心意见落实函

中有关财务问题的专项说明 

容诚专字[2020]361Z0582 号 

深圳证券交易所： 

根据贵交易所 2020 年 10 月 19 日出具的《关于嘉亨家化股份有限公司申

请首次公开发行股票并在创业板上市的审核中心意见落实函》（以下简称“意

见落实函”）的要求，容诚会计师事务所（以下简称“会计师”、“申报会计师”）

会同嘉亨家化股份有限公司（以下简称“发行人”、“公司”或“本公司”）及其他

中介机构对意见落实函中提到的有关财务问题进行了认真核查。现将有关问题

的核查情况和核查意见的说明如下： 

 

 

除另有说明外，本回复所用释义与《嘉亨家化股份有限公司首次公开发行

股票并在创业板上市招股说明书》（以下简称“《招股说明书》”）中的释义保

持一致。本报告中的报告期覆盖 2017 年、2018 年、2019 年及 2020 年 1-6 月。 

本回复所用字体对应内容如下： 

意见落实函所列问题 黑体 

对问题的回复 宋体 

《招股说明书》补充披露或修改的内容 楷体、加粗 

本回复若出现总数与各分项数值之和尾数不符的情况，为四舍五入原因造

成。 

  

 

 

 

中国北京市西城区 

阜成门外大街 22号 1 幢 

外经贸大厦 901-22至 901-26,100037 

容诚会计师事务所（特殊普通合伙） 

RSM China CPA LLP 
 

Tel：+86 010-66001391 
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问题 2.关于社保和公积金 

申报材料显示，报告期发行人未缴纳社保、公积金比例较大，发行人在审

核问询回复中称公司聘用的外来务工人员多为农村户口，通常自身参与新农保、

新农合并在宅基地上拥有自建房且该类员工流动性较大，因此员工缴纳意愿较

低，发行人难以追溯规范到位。发行人及其子公司主管人力资源和社会保障局、

住房公积金管理中心均确认报告期内发行人不存在违反社保、住房公积金法律

法规而受到处罚的情形。 

请发行人说明未来是否存在因未缴纳社保、公积金被相关主管部门处罚的

风险，如国家强制城镇企业为农村户籍员工缴纳住房公积金可能对发行人财务

状况的影响，并请进行充分的风险提示。 

请保荐人、发行人律师、申报会计师发表明确意见。 

回复： 

（一）发行人说明 

一、发行人关于社会保险、住房公积金缴纳情况的说明 

报告期内，发行人存在部分员工未缴纳社会保险、住房公积金的情形，主

要系公司聘用的外来务工人员多为农村户口，通常自身参与新农保、新农合并

在宅基地上拥有自建房。由于员工配合缴纳社会保险和住房公积金，将降低员

工实际收入，且该类员工流动性较大，因此员工缴纳意愿较低，发行人难以追

溯规范到位。 

报告期内，公司缴纳社会保险及住房公积金的情况如下： 

单位：人 

时间 项目 员工人数 实缴人数 
其中新农合、 

新农保 

未缴社保 

公积金人数 

2020/06/30 

养老保险（含新农

保） 

2,244 

2,074 - 170  

医疗保险（含新农

合） 
2,071 - 173  

工伤保险 2,077 - 167  

失业保险 2,074 - 170  

生育保险 2,072 - 172  

住房公积金 883 - 1,361  

2019/12/31 
养老保险（含新农

保） 
1,814 1,448 122 

366 
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时间 项目 员工人数 实缴人数 
其中新农合、 

新农保 

未缴社保 

公积金人数 

医疗保险（含新农

合） 
1,609 266 

205 

工伤保险 1,814 - 0 

失业保险 1,321 - 493 

生育保险 1,342 - 472 

住房公积金 416 - 1,398 

2018/12/31 

养老保险（含新农

保） 

1,580 

995 81 
585 

医疗保险（含新农

合） 
1,088 163 

492 

工伤保险 1,580 - 0 

失业保险 909 - 671 

生育保险 921 - 659 

住房公积金 181 - 1,399 

2017/12/31 

养老保险（含新农

保） 

1,343 

814 42 529 

医疗保险（含新农

合） 
867 78 476 

工伤保险 1,081 - 262 

失业保险 720 - 623 

生育保险 741 - 602 

住房公积金 165 - 1,178 

公司持续向员工宣传国家有关社会保障和住房公积金管理方面的法律、法

规和规范性文件的要求，鼓励员工配合公司为其缴纳社会保险费及住房公积金，

报告期内，发行人缴纳社会保险和住房公积金的比例不断提升。截至 2020 年 6

月末，除外籍员工、已在其他单位缴纳社会保险和住房公积金、新入职员工正

在办理相关手续、退休返聘等特殊情形无法及时缴纳社会保险和住房公积金以

外，公司基本为全部符合条件的员工缴纳了城镇社会保险。 

公司农村户籍的员工人数较多，该部分员工在户籍地一般拥有宅基地和自

建住房，缴纳城镇住房公积金的意愿较低，为保障上述员工的住宿需求，发行

人已为其提供员工宿舍或住房补贴，并积极劝导该部分员工缴纳住房公积金，

并逐步提高住房公积金的覆盖范围。 

报告期内，发行人各主体所在地人力资源和社会保障局及住房公积金管理

中心均出具了证明，证明报告期内发行人不存在因违反劳动保障、社会保险、

公积金方面的法律、法规而被处罚的情形。 

此外，公司控股股东曾本生、实际控制人曾本生及曾焕彬出具如下承诺：
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“①本人将通过行使股东权利、履行股东职责，保证和促使发行人及其子公司依

法遵守社会保险（包括养老保险、医疗保险、失业保险、生育保险和工伤保险）

及住房公积金相关法律法规规定，履行为其员工缴纳社会保险费和住房公积金

的义务。②如发行人及其子公司因有关政府部门或司法机关在任何时候认定发

行人及其子公司需补缴社会保险费（包括养老保险、医疗保险、工伤保险、失

业保险、生育保险）和住房公积金，或因社会保险费和住房公积金事宜受到处

罚，或被任何相关方以任何方式提出有关社会保险费和住房公积金的合法权利

要求，本人将无条件全额承担有关政府部门或司法机关认定的需由发行人及其

子公司补缴的全部社会保险费和住房公积金、罚款或赔偿款项，全额承担被任

何相关方以任何方式要求的社会保险费、住房公积金或赔偿款项，以及发行人

及其子公司因上述事项所支付的所有相关费用，并督促发行人尽快整改到位。” 

综上，报告期内，发行人已逐步规范社保公积金缴纳事项，发行人及其子

公司主管人力资源和社会保障局、住房公积金管理中心均确认报告期内发行人

不存在违反社保、住房公积金法律法规而受到处罚的情形。报告期内，发行人

应缴未缴社会保险及住房公积金金额占当期扣除非经常性损益后归属于母公司

股东的净利润的比例分别为 25.35%、11.82%、4.60%和 2.30%，如需补缴，会对

发行人经营业绩造成一定影响，但影响程度逐渐降低，发行人控股股东、实际

控制人已经做出补缴义务承诺，发行人未来仍存在因报告期内未缴纳部分社会

保险、住房公积金的处罚和补缴风险。 

二、如国家强制城镇企业为农村户籍员工缴纳住房公积金可能对发行人财

务状况的影响 

报告期内，发行人应缴未缴社会保险和住房公积金的金额及对各期净利润

的影响如下： 

单位：万元、% 

项目 2020 年 1-6 月 2019 年 2018 年 2017 年 

补缴社会保险金额 0.92 127.85 393.26 361.49 

补缴公积金金额 119.53 227.61 223.18 181.29 

小计 120.45 355.46 616.44 542.78 

减：所得税影响额 30.01 69.29 125.94 109.75 

合计 90.44 286.18 490.50 433.03 

扣除非经常性损益后归属

于母公司股东的净利润 
3,928.85 6,227.76 4,149.83 1,707.92 
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项目 2020 年 1-6 月 2019 年 2018 年 2017 年 

合计占比 2.30 4.60 11.82 25.35 

如国家强制城镇企业为农村户籍员工缴纳住房公积金，报告期内，需要补

缴的住房公积金金额分别为 181.29 万元、223.18 万元、227.61 万元和 119.53 万

元，对发行人经营业绩的影响较小。 

若未来相关部门对社会保险和住房公积金的缴纳提出更高要求，发行人将

按照相关部门的要求为员工缴纳社会保险和住房公积金。 

发行人已在招股说明书“第四节 风险因素”之“五、法律风险”补充披露如下： 

“（四）发行人员工社会保险、住房公积金补缴和处罚的风险 

报告期内，由于公司农村户籍员工人数较多且员工流动性较大，公司存在

部分员工未缴纳社会保险及住房公积金的情形。报告期内，发行人应缴未缴社

会保险及住房公积金金额占当期扣除非经常性损益后归属于母公司股东的净利

润的比例分别为 25.35%、11.82%、4.60%和 2.30%，如需补缴，会对发行人经

营业绩造成一定影响，但影响程度逐渐降低。虽然发行人及子/孙公司所在地相

关主管部门已出具相应证明，证明报告期内发行人不存在因违反劳动保障、社

会保险、公积金方面的法律、法规而被处罚的情形，且实际控制人已经做出补

缴义务承诺，但发行人未来仍存在因报告期内未缴纳部分社会保险、住房公积

金的补缴和处罚风险。” 

（二）申报会计师核查程序和核查结论 

1、申报会计师执行的核查程序列示如下： 

（1）查阅了发行人报告期内的员工花名册、社会保险和住房公积金缴纳明

细和当地主管机构出具的确认，查阅了发行人报告期内员工缴纳新农合、新农

保的证明及其他参保证明，查阅了发行人及其下属公司当地的社会保障管理制

度和政策规范，测算了发行人应缴未缴的社会保险和住房公积金金额及影响。 

（2）查阅了发行人及其下属公司当地主管部门出具的不存在违法违规和行

政 处罚的证明，查阅了发行人控股股东、实际控制人关于社保公积金的相关承

诺。 

2、核查结论 

经核查，申报会计师认为： 
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（1）报告期内，公司存在部分员工未缴纳社会保险及住房公积金的情形，

实际控制人已经做出补缴义务承诺，但若未来相关部门对社会保险和住房公积

金的缴纳提出更高要求，则发行人可能存在补缴及处罚风险。公司劳动用工和

员工社会保障符合相关法律法规的规定，发行人早期存在欠缴员工社会保障的

不规范情形，报告期内发行人已逐渐整改规范。根据发行人及其主要子/孙公司

当地社会保险、住房公积金主管部门出具的证明，报告期内发行人及其子/孙公

司不存在因违反社会保险、住房公积金相关法律、法规而被处罚的情形。 

（2）如国家强制城镇企业为农村户籍员工缴纳住房公积金，报告期内补缴

金额分别为 181.29 万元、223.18 万元、227.61 万元和 119.53 万元，对发行人经

营业绩的影响较小。 
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（此页无正文，为《关于嘉亨家化股份有限公司申请首次公开发行股票并

在创业板上市的审核中心意见落实函中有关财务问题的专项说明》（容诚专字[

2020]361Z0582 号）之盖章页。） 

 

 

 

 

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

容诚会计师事务所（特殊普通合伙） 

中国·北京 

二〇二〇年十月二十日 
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