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关于浙江润阳新材料科技股份有限公司 
申请首次公开发行股票并在创业板上市的 

发行注册环节反馈意见落实函的回复 
 

信会师函字[2020]第 ZF397 号 

 

中国证券监督管理委员会、深圳证券交易所： 

 

深圳证券交易所于 2020年 9 月 29日转发的《发行注册环节反馈意见落实函》

（审核函【2020】010539 号）（以下简称“意见落实函”）已收悉。对此，我们

作了认真研究，并根据意见落实函的要求，对浙江润阳新材料科技股份有限公

司（以下简称“发行人”或“公司”）补充实施了若干检查程序，并对相关事项说明

如下： 

 

一、关于意见落实函“ 1.关于毛利率。报告期内，发行人产品生产流程与祥

源新材类似，但祥源新材不存在外购半成品加工生产产成品的情况。请发行人

量化分析：报告期内，发行人外购半成品生产的产品销售收入占比较高且毛利

率较低，但发行人整体毛利率与祥源新材相比差异较小的原因及合理性。请保

荐机构及申报会计师进行核查，并发表核查意见。” 

【回复】 

（一）综合毛利率与主营业务毛利率 

报告期内，公司的综合毛利率、主营业务毛利率与祥源新材比较如下： 

单位：万元 

公司名称 项  目 

2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 

润阳科技 

主营业务 48.61% 99.03% 46.14% 98.91% 41.08% 99.61% 40.14% 99.87% 

其他业务 83.05% 0.97% 84.99% 1.09% 69.98% 0.39% 100.00% 0.13% 

小计 48.95% 100.00% 46.56% 100.00% 41.20% 100.00% 40.22% 100.00% 

祥源新材 

主营业务 

尚未披露 

43.07% 99.11% 42.05% 99.08% 44.29% 98.43% 

其他业务 97.09% 0.89% 97.08% 0.92% 66.49% 1.57% 

小计 43.55% 100.00% 42.56% 100.00% 44.64% 100.00% 

报告期内，公司和祥源新材的其他业务收入占比均较小，综合毛利率水平主

要受主营业务毛利率水平的影响。 
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（二）发行人主营业务毛利率量化分析 

报告期内，发行人主营业务产品的毛利率及收入占比情况如下： 

业务类型 产品 自制/外购 

2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

毛利率 收入占比① 毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 毛利率 
收入占

比 

主营业务

-IXPE 产

品 

抗菌增

强系列 

自制产品 54.41% 50.43% 54.35% 46.21% 51.70% 48.51% 49.29% 53.27% 

外购半成品 - - 26.92% 0.15% 25.15% 3.60% 22.87% 1.03% 

小计 54.41% 50.43% 54.26% 46.36% 49.86% 52.12% 48.79% 54.29% 

普及系

列 

自制产品 46.13% 45.02% 45.25% 41.73% 44.36% 19.49% 45.33% 18.82% 

外购半成品 10.24% 3.96% 18.54% 10.57% 22.30% 25.94% 18.95% 22.96% 

小计 43.23% 48.98% 39.85% 52.30% 31.76% 45.42% 30.83% 41.78% 

特种系

列 

自制产品 53.67% 0.02% 67.35% 0.12% 70.03% 0.18% 54.15% 0.16% 

外购半成品 - - 42.60% 0.04% 48.21% 0.43% 16.95% 0.03% 

小计 53.67% 0.02% 61.25% 0.16% 54.47% 0.61% 48.81% 0.19% 

主营业务-

其他产品 

其他产

品 

自制产品 2.64% 0.58% 3.52% 1.17% 18.07% 1.85% 18.01% 3.73% 

外购半成品 - - - - - - - - 

小计 2.64% 0.58% 3.52% 1.17% 18.07% 1.85% 18.01% 3.73% 

主营业务小计 

自制产品 50.20% 96.04% 49.44% 89.23% 48.82% 70.03% 46.77% 75.99% 

外购半成品 10.24% 3.96% 18.75% 10.77% 23.02% 29.97% 19.10% 24.01% 

小计 48.61% 100.00% 46.14% 100.00% 41.08% 100.00% 40.14% 100.00% 

注①：收入占比为对应产品收入占主营业务收入的比重。 

报告期内，公司主营业务毛利率水平分别为 40.14%、41.08%、46.14%和

48.61%，整体呈增长趋势，主要受自制产品毛利率水平及其收入占比的影响。 

报告期内，发行人自制产品的毛利率分别为 46.77%、48.82%、49.44%和

50.20%，自制产品的收入占比分别为 75.99%、70.03%、89.23%和 96.04%。一方

面，随着主要原材料价格的下降、发行人自行辐照比例的提高、生产自动化水平

的提升、产能产量的增加导致的规模效应显现等，公司的自制产品的毛利率水平

不断提高；另一方面，公司产能的不断提高导致外购半成品比例下降，而外购半

成品的毛利率相对较低，从而导致公司整体毛利率水平呈上升趋势。 
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（三）发行人主营业务毛利率与祥源新材比较 

报告期内，发行人与祥源新材的主营业务毛利率比较如下： 

公司名

称 
产品类型 

2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 毛利率 收入占比 

润阳科

技 

自制产品 50.20% 96.04% 49.44% 89.23% 48.82% 70.03% 46.77% 75.99% 

外购半成品 10.24% 3.96% 18.75% 10.77% 23.02% 29.97% 19.10% 24.01% 

小计 48.61% 100.00% 46.14% 100.00% 41.08% 100.00% 40.14% 100.00% 

祥源新

材 
自制产品 尚未披露 43.07% 100.00% 42.05% 100.00% 44.29% 100.00% 

2017 年度至 2019 年度，公司的主营业务毛利率分别为 40.14%、41.08%和

46.14%，而祥源新材的主营业务毛利率分别为 44.29%、42.05%和 43.07%，整体

上两者的主营业务毛利率水平较为接近。 

报告期内，发行人产品生产流程与祥源新材类似，但祥源新材不存在外购半

成品加工生产至产成品的情况。发行人外购半成品生产的产品销售收入占比较高

且毛利率较低，但发行人整体毛利率与祥源新材相比差异较小，主要原因系：一

方面，发行人的自制产品毛利率水平较高；另一方面，公司由于产能不足，通过

外购半成品加工至产成品的方式提高产量，而外购半成品对应的产成品的毛利率

相对较低。因此，以上两个因素综合导致发行人的主营业务毛利率水平与祥源新

材较为接近。具体分析如下： 

1、公司的自制产品毛利率相对较高 

2017 年度至 2019 年度，发行人整体自制产品的毛利率分别为 46.77%、

48.82%和 49.44%，高于祥源新材的主营业务毛利率水平，各类自制产品的毛利

率与祥源新材比较如下： 

公司名称 产品类型 主要应用领域 

2019 年度 2018 年度 2017 年度 

毛利率 占比 毛利率 占比 毛利率 占比 

祥源新材 

功能增加型产品 建筑装饰、消费电子、汽车内饰 46.30% 15.83% 42.65% 13.82% 38.22% 13.04% 

普通应用型产品 建筑装饰、医疗器械、家用电器 33.69% 60.50% 31.86% 65.14% 28.17% 53.09% 

性能增强型产品 消费电子、汽车内饰 64.87% 23.67% 73.22% 21.05% 71.90% 33.86% 

小计 43.07% 100.00% 42.05% 100.00% 44.29% 100.00% 

发行人 

抗菌增强系列-自制 家居建筑装饰 54.35% 46.21% 51.70% 48.51% 49.29% 53.27% 

普及系列-自制 家居建筑装饰 45.25% 41.73% 44.36% 19.49% 45.33% 18.82% 

特种系列-自制 汽车内饰 67.35% 0.12% 70.03% 0.18% 54.15% 0.16% 

小计 49.44% 89.23% 48.82% 70.03% 46.77% 75.99% 
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2017 年度至 2019 年度，发行人自制产品的毛利率水平高于祥源新材，主要

原因系： 

（1）产品应用领域的集中度不同 

IXPE 产品的应用领域广泛，不同应用领域的产品毛利率水平有所差异。报

告期内，应用于家居建筑装饰领域的 IXPE 产品整体上具有相对较高的毛利率水

平。随着消费者对生活品质追求的不断提升及绿色消费意识的增强，市场对无毒

环保的 PVC 塑料地板的需求快速增长，IXPE 泡沫塑料凭借无毒环保的特性及优

异的性能成为 PVC 塑料地板市场高端产品 WPC 塑料地板和 SPC 塑料地板的首

选静音垫材料，因此，IXPE 产品在家居建筑装饰领域获得了较高的毛利率水平。 

报告期内，发行人的产品集中在家居建筑装饰领域，而祥源新材的产品应用

领域较为分散。发行人在家居建筑装饰领域的整体销售（包括外购半成品）占比

在 99%以上，而祥源新材的产品应用领域较为分散，2017 至 2019 年，祥源新材

的产品在家居建筑装饰领域的收入占比分别为 23.93%、48.48%和 51.08%。 

相较于祥源新材，发行人的产品销售主要集中在毛利率较高的家居建筑装饰

领域，因此公司的自制产品获得了较高的毛利率水平。 

（2）公司在家居建筑装饰领域具有较强的竞争优势 

同样在家居建筑装饰领域，与祥源新材相比，发行人仍获得了较高的毛利率

水平。例如：根据祥源新材公开披露的招股说明书：“„„普通应用型产品中，

报告期各期来源于建筑装饰材料领域的收入占比分别为 29.98%、59.52%和

65.32%，毛利率分别为 32.10%、33.17%和 34.59%。”而 2017 年至 2019 年公司

普及系列的自制产品毛利率分别为 45.33%、44.36%和 45.25%，高于祥源新材，

主要原因如下： 

首先，由于公司采取下游应用领域聚焦的策略，与祥源新材相比，公司在家

居建筑装饰领域积累了更多的技术经验，有更高的市场占有率及品牌知名度，同

时，公司与下游主要的大型 PVC 塑料地板厂商建立了长期稳定的合作关系，发

行人在家居建筑装饰领域具有较强的竞争优势，公司优先选择业务规模较大、资

信条件较好、产品需求量较大的客户进行合作，从而导致发行人获得了较高的产

品毛利率水平。 

其次，由于产品的终端客户在欧美地区，下游 PVC 塑料地板厂商对 IXPE

产品质量、供货时间和供货数量的要求均较高，而公司可以持续稳定地满足主要

客户大批量、高标准的采购需求，因此，发行人的产品在下游 PVC 塑料地板领

域具有旺盛的需求，从而获得了较高的毛利率水平。 

再次，公司产品质量和性能得到下游客户和终端客户的认可。抗菌增强系

列产品方面，公司的产品通过下游客户进入全球排名前列的家居建材用品零售
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商 Home Depot（世界 500 强企业）的供应体系；普及系列产品方面，公司主要

的 IXPE 产品已通过世界上规模最大的消费品测试、检验和认证公司之一的

Intertek 的甲醛、VOC 及其他有害物质检验。公司产品的质量和性能经下游大型

PVC 塑料地板制造厂商长期验证，达到了中国、美国及欧盟等国家和地区的控

制标准要求，是该应用领域品牌知名度高的领军企业，因此，公司产品获得了

较高的毛利率水平。 

（3）公司的规模效应更为显著 

不同应用领域的产品生产流程及工艺、后端处理等有所差异。公司产品集中

在家居建筑装饰领域，产品生产具有大批量、自动化程度高的特点，规模效应较

为显著；而祥源新材的产品应用领域相对分散，单一应用领域的生产规模相对较

小，规模化程度相对较低。因此，发行人的自制产品获得了较高的毛利率水平。 

综上所述，发行人的产品主要集中在毛利率较高的家居建筑装饰领域，公司

在家居建筑装饰领域具有较强的竞争优势，公司的规模效应更为显著，因此，发

行人的自制产品获得了较高的毛利率水平。 

2、外购半成品降低了发行人的整体毛利率水平 

报告期内，发行人的外购半成品毛利率分别为 19.10%、23.02%、18.75%和

10.24%，毛利率水平相对较低，外购半成品对应的产成品的收入占比分别为

24.01%、29.97%、10.77%和 3.96%，随着公司产能的提升整体呈下降趋势。报告

期内，下游市场需求旺盛，而公司短期内产能不足，公司通过外购半成品加工至

产成品的方式提高产品产量，但外购半成品对应的产成品毛利率较低，从而降低

了发行人的整体毛利率水平。 

综上所述，报告期内，发行人产品生产流程与祥源新材类似，但祥源新材不

存在外购半成品加工生产至产成品的情况。发行人外购半成品生产的产品销售收

入占比较高且毛利率较低，但发行人整体毛利率与祥源新材相比差异较小，主要

原因系：一方面发行人的自制产品毛利率水平较高；另一方面，公司由于产能不

足，通过外购半成品加工至产成品的方式提高产量，而外购半成品对应的产成品

的毛利率相对较低。因此，以上两个因素综合导致发行人的主营业务毛利率水平

与祥源新材较为接近。 

 

（四）核查程序及核查意见 

1、核查程序 

（1）查阅同行业拟上市公司祥源新材的公开资料（包括公开披露的招股书说

明书等），与发行人的毛利率水平进行比较并分析差异原因； 
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（2）访谈发行人的主要下游客户，了解下游行业的发展情况、客户与发行人

的合作情况； 

（3）对发行人的销售、采购进行真实性测试； 

（4）获取发行人的收入成本明细表，分产品类别、自制/外购等分析发行人

毛利率变动的原因。 

 

2、核查意见 

经核查，我们认为：报告期内，发行人的毛利率水平符合企业实际情况，具

有合理性。 

 

二、关于意见落实函“2.关于职工薪酬。请发行人在招股说明书中补充披露

报告期各期生产、销售、管理、研发各类人员人均薪酬情况及变动原因，以及

与同行业可比公司对比的差异情况及原因。请保荐机构及申报会计师进行核查，

并发表核查意见。” 

【回复】 

（一）报告期内，公司生产人员、销售人员、管理人员和研发人员的人均

薪酬情况及变动原因 

报告期内，公司生产人员、销售人员、管理人员和研发人员的人均薪酬情况

及变动原因如下： 

1、生产人员平均工资 

单位：万元 

公司名称 2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

发行人 3.72 7.20 6.71 5.30 

祥源新材 未披露 6.80① 未披露 未披露 

爱丽家居 未披露 8.96 9.98 9.47 

海象新材 未披露 7.48 6.42 5.31 

注①：祥源新材公开披露的招股说明书书仅披露了 2019 年末的生产人员数量，

此处的平均工资为当年度生产人员总薪酬除以期末生产人员数量近似计算。 

报告期各期，公司生产人员的平均工资分别为 5.30 万元/人、6.71 万元/人、

7.20 万元/人和 3.72 万元/人，生产人员年平均薪酬呈逐年增长趋势，主要系公司

不断提高生产人员薪酬水平所致。 

报告期内，公司所处的细分行业尚无 A 股同行业可比上市公司，拟上市的

同行业可比公司为祥源新材。根据祥源新材公开披露的招股说明书，2019 年度，

祥源新材生产人员的平均工资为 6.80 万元/人。2019 年度公司生产人员的平均工
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资略高于祥源新材，主要原因系公司的产能利用率和生产人员人均产量相对较

高，而生产人员的工资水平与产量挂钩，因此，公司的生产人员工资水平相对较

高。 

公司另选取所处的大类行业中的爱丽家居和海象新材作为可比上市公司。公

司的生产人员的平均工资低于爱丽家居，主要原因系爱丽家居处于江苏张家港

市，地区的平均工资水平较高，而一般生产人员的平均工资受地区平均工资水平

影响较大，导致爱丽家居的生产人员平均工资相对较高；公司的生产人员的平均

工资与海象新材较为一致，主要系海象新材地处于浙江省海宁市，地理位置与公

司较为接近，地区的平均工资水平也较为一致。 

2、销售人员平均工资 

单位：万元 

公司名称 2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

发行人 5.07 9.52 9.53 13.59 

祥源新材 未披露 21.13 21.03 17.08 

爱丽家居 未披露 16.65 19.46 18.01 

海象新材 未披露 33.32 28.68 22.49 

报告期各期，公司销售人员的平均工资分别为 13.59 万元/人、9.53 万元/人、

9.52 万元/人和 5.07 万元/人，销售人员平均工资有所下降，主要原因系公司销售

人员的数量不断增长，而新增的基层销售人员工资相对较低，导致平均工资水平

下降。 

报告期内，公司所处的细分行业尚无 A 股同行业可比上市公司，拟上市的

同行业可比公司为祥源新材。根据祥源新材公开披露的招股说明书，祥源新材

2017 年至 2019 年的销售人员薪酬分别为 17.08 万元/人、21.03 万元/人和 21.13

万元/人，高于发行人销售人员的平均工资水平，主要原因系：公司客户集中度

较高且较为稳定。报告期内，下游市场需求旺盛，而公司产能不足，公司采用下

游应用领域聚焦的策略，公司在 PVC 塑料地板领域的客户集中度较高且较为稳

定，公司的基层销售人员较多，主要工作为客户的日常维护和订单处理，工资水

平相对较低。 

公司另选取所处的大类行业中的爱丽家居和海象新材作为可比上市公司。公

司的销售人员的平均工资低于爱丽家居及海象新材，主要系细分行业差异及各公

司的业务模式差异所致。 

3、管理人员平均工资 

单位：万元 

公司名称 2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

发行人 5.09 11.19 10.66 8.16 
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祥源新材 未披露 13.25 14.25 11.03 

爱丽家居 未披露 13.34 19.41 18.29 

海象新材 未披露 17.22 21.05 15.87 

报告期各期，公司管理人员的平均工资分别为 8.16 万元/人、10.66 万元/人、

11.19 万元/人和 5.09 万元/人，管理人员年平均薪酬呈增长趋势，主要系公司不

断提高管理人员薪酬水平所致。 

报告期内，公司所处的细分行业尚无 A 股同行业可比上市公司，拟上市的

同行业可比公司为祥源新材。根据祥源新材公开披露的招股说明书，祥源新材

2017 年至 2019 年的管理人员薪酬分别为 11.03 万元/人、14.25 万元/人和 13.25

万元/人，略高于发行人管理人员的平均工资水平，主要原因系：①公司的主要

生产经营场所在湖州市长兴县，地区平均工资水平相对较低，因此，管理人员的

人均工资相对较低；②公司组织结构相对简单，管理层级和高级管理人员数量相

对较少，基层管理人员比例较大，导致管理人员的职工薪酬较低。 

公司另选取所处的大类行业中的爱丽家居和海象新材作为可比上市公司。公

司的管理人员的平均工资低于爱丽家居及海象新材，主要系细分行业差异及各公

司的组织结构差异所致。 

4、研发人员平均工资 

单位：万元 

公司名称 2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

发行人 5.21 9.44 8.20 6.45 

祥源新材 未披露 7.17① 未披露 未披露 

爱丽家居 未披露 16.01 18.51 15.79 

海象新材 未披露 未披露 未披露 未披露 

注①：祥源新材公开披露的招股说明书书仅披露了 2019 年末的研发人员数

量，此处的平均工资为当年度研发人员总薪酬除以期末研发人员数量近似计算。 

报告期各期，公司研发人员的平均工资分别为 6.45 万元/人、8.20 万元/人、

9.44 万元/人和 5.21 万元/人，研发人员年平均薪酬呈增长趋势，主要系公司不断

提高研发人员薪酬水平所致。 

报告期内，公司所处的细分行业尚无 A 股同行业可比上市公司，拟上市的

同行业可比公司为祥源新材。根据祥源新材公开披露的招股说明书，2019 年度，

祥源新材研发人员的平均工资为 7.17 万元/人。发行人研发人员的平均工资高于

祥源新材，主要原因系发行人一贯重视研发，报告期内不断提高核心技术人员及

基础研发人员薪酬待遇，增强研发人员稳定性。 
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公司另选取所处的大类行业中的爱丽家居和海象新材作为可比上市公司。公

司的研发人员的平均工资低于爱丽家居，主要系细分行业差异所致。 

（二）核查程序及核查意见 

1、核查程序 

（1）获取并查阅发行人相关工资管理制度及奖金管理办法，了解公司工资、

奖金计量与发放的具体情况； 

（2）获取并查阅发行人员工花名册、工资计提表、支付凭证及社保缴费记录，

确认职工薪酬计量的准确及完整性；了解财务人员对职工薪酬的会计处理情况；

获取生产人员、管理人员、销售人员、研发人员工资明细表，分析职工薪酬变动

原因及合理性；访谈相关负责人，了解发行人薪酬政策，各类人员的工资水平及

变动原因； 

（3）查阅同行业公司的公开资料（包括公开披露的招股书说明书等），了解

同行业公司员工薪酬水平，与发行人比较并分析差异原因； 

（4）获取发行人控股股东、实际控制人、董事、监事、高级管理人员以及出

纳人员资金流水，核查确认是否存在关联方或潜在关联方为发行人承担成本或代

垫费用的情况。 

 

2、核查意见 

经核查，我们认为：报告期内，发行人生产人员、销售人员、管理人员、研

发人员的人均薪酬及变动情况符合公司实际情况，与同行业公司的差异主要系细

分行业差异、地区薪酬水平差异、各公司的组织结构及内部管理差异所致，具有

合理性。 

 

 

三、关于意见落实函“ 3.关于产能。请发行人量化分析报告期各期自有产

能与主要工序机器设备数量和金额、生产人员数量的匹配关系。请保荐机构及

申报会计师进行核查，并发表核查意见。” 

【回复】 

（一）自有产能与主要工序机器设备数量和金额的匹配关系 

公司主要产品为 IXPE，IXPE 产品的生产涉及造粒、挤塑成型、辐照、发泡、

后端处理等多个生产环节，发泡环节为制约公司产能的主要生产环节。 

报告期内，公司自有产能与主要工序及其设备数量和金额具有较好的匹配关

系，公司为各生产环节配置的主要机械设备数量、价值及成新率情况如下： 
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单位：万元 

项目 生产环节 设备名称 

2020 年

1-6 月 
2019 年 2018 年 2017 年 

各生产环节主要

机械设备数量

（台） 

造粒 
密炼单螺杆挤出造粒机组 2 2 1 - 

平双冷拉条造粒机组 1 1 1 1 

挤塑成型 

单螺杆挤出机 26 22 14 6 

真空上料挤出机组 1 1 1 1 

供料系统/称重配料系统 21 21 - - 

辐照 高频高压电子加速器 4 4 2 - 

发泡 
普通发泡炉 22 22 23 9 

RY-2400 型高速发泡炉 10 10 - - 

后端处理 分切机、裁切机 17 17 13 7 

期末设备原值 - - 4,353.92 4,211.66 1,652.56 490.34 

期末设备净值 - - 3,815.23 3,868.13 1,464.79 390.66 

成新率 - - 87.63% 91.84% 88.64% 79.67% 

当期产能 

（万平方米） 
- - 6,236.16 7,414.72 4,050.72 2,213.28 

2019年，由于公司发泡炉的升级换代及生产线布局的调整，公司报废了8台

较早开始使用的普通发泡炉，同时对15台普通发泡炉进行了改造升级，公司在持

续提高产能的同时，同步实现生产设备的升级换代与产线更加科学合理的布局，

综合提高生产效率。 

公司在报告期内持续通过自主研发后定制或购置的方式增加各生产环节主

要生产设备的数量，生产设备的增加带动了公司产能的提升，公司各生产环节配

置的主要生产设备的数量与金额和公司产能相匹配。 

发泡环节为制约公司产能的主要生产环节，报告期内，公司发泡炉合计数量

与产能的关系如下： 
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注：因2020年1-6月产能为半年度产能，不能有效体现公司产能的实际发展情况，

因此本图中2020年1-6月的产能为2020年1-6月产能的年化产能。 

2019 年内，公司陆续定制 10 台 RY-2400 型高速发泡炉并投入生产，RY-2400

型高速发泡炉的产能是普通发泡炉的 3 倍左右。由于此 10 台高速发泡炉在 2019

年陆续投产，公司 2019 年的年度产能并不能完全体现高速发泡炉的产能优势，

该 10 台高速发泡炉的产能在 2020 年上半年公司的产能中全部得到体现，导致公

司 2020 年上半年产能进一步增长。 

报告期内，公司高速发泡炉和普通发泡炉的单月产能、数量及平均运行月数

以及当期产能情况如下： 

单位：万平米 

项目 
2020 年 1-6 月 

运行时间 

2019 年度 

运行时间 

2018 年度 

运行时间 

2017 年度 

运行时间 

单台高速发泡

炉月产能 
58.00 58.00 58.00 58.00 

高速发泡炉数

量 
10 10 - - 

高速发泡炉平

均使用月数 
6 2.2 - - 

高速发泡炉当

期产能 
3,480.00 1,276.00  - - 

单台普通发泡

炉月产能 
20.88 20.88 20.88 20.88 

普通发泡炉数

量 
22 22 23 9 

普通发泡炉平

均使用月数 
6 13.36① 8.43② 11.78 



12 

普通发泡炉当

期产能 
2,756.16 6,138.72 4,050.72 2,213.28 

合计产能 6,236.16 7,414.72 4,050.72 2,213.28 

注①：2019 年，由于公司发泡炉的升级换代及生产线布局的调整，公司报废了 8

台较早开始使用的普通发泡炉，该 8 台普通发泡炉在当期仍有部分月份生产使

用，因此使得该期普通发泡炉的平均使用月数超过 12 个月； 

注②：2018 年度，公司设备投入较大，陆续新增了 14 台普通发泡炉，因部分发

泡炉投入使用时间较晚，造成了该年度普通发泡炉平均使用月数相对较低。 

通过上表可以看出，公司在报告期内不断通过新增发泡炉的方式提升自有产

能，高速发泡炉投入使用后有效提高了公司的生产效率，公司自有产能与发泡炉

数量的增加具有一致性。 

综上所述，公司自有产能与发泡炉数量的增加具有一致性。同时，公司相应

购置了其他主要生产环节所需的机器设备，公司主要工序机器设备数量和机器金

额与公司产能的变化情况一致。 

（二）自有产能与生产人员数量的匹配关系 

2017 年度至 2020 年 1-6 月，公司员工人数大幅增长系公司为满足下游客户

需求的增长和公司自制产量的提升相应增加人员配置所致，公司员工人数的变化

情况及趋势与产能提升具有一致性。 

2017 年度至 2020 年 1-6 月，公司平均员工人数和产能及其变化情况如下： 

单位：人 

项目 2020 年 1-6 月 2019 年度 2018 年度 2017 年度 

平均员工人数 583 522 337 188 

其中：平均生产人员数量 441 380 242 132 

平均员工人数增长率 11.69% 54.90% 79.26% - 

生产人员增长率 16.05% 57.02% 83.33% - 

产能（万平方米） 6,236.16 7,414.72 4,050.72 2,213.28 

产能增长率 - 83.05% 83.02% - 

注：上表中平均员工人数及生产人员平均数均包含了劳务派遣的人员，平均员工

人数为当期各月发放工资的员工数量的平均数。 
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注：2020年1-6月产能为6,236.16万平方米，因2020年1-6月产能为半年度产能，

不能有效体现公司产能的实际发展情况，因此本图中2020年1-6月的产能为2020

年1-6月产能的年化产能。 

2017 年度至 2020 年 1-6 月，公司平均员工人数、平均生产人员数量及产能

均保持逐年上升的趋势。2019 年，公司自主研发定制的高速发泡炉（产能是传

统发泡炉的 3 倍左右）陆续投入生产，同时，公司陆续为主要工序的机器设备进

行自动化改造，提升了生产效率。因此，2019 年起，公司产能的增长率高于生

产人员的增长率。 

综上所述，报告期内，公司生产员工人数的变化情况及趋势与产能提升具有

一致性。 

 

（三）核查程序及核查意见 

1、核查程序 

（1）实地查看发行人生产车间，核查发行人报告期各期期末固定资产、机器

设备数量； 

（2）了解发行人为各生产环节配置的主要机器设备数量、价值、成新率、技

术性能等情况，分析主要机器设备是否与公司的产能及经营规模情况相匹配； 

（3）分析发行人报告期内员工数量及生产人员数量与发行人自主产能的匹配

关系。 

 

2、核查意见 

经核查，我们认为：报告期各期，发行人自有产能与主要工序机器设备数量

和金额、生产人员数量的匹配关系良好。 
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特此说明。 
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（此页无正文，为《关于浙江润阳新材料科技股份有限公司申请首次公开发

行股票并在创业板上市的发行注册环节反馈意见落实函的回复》之盖章页） 

 

 

 

 

 

立信会计师事务所（特殊普通合伙） 
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