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	一、大华所为金通灵提供审计服务情况
	二、大华所对金通灵2017年至2022年年度财务报表审计时，未勤勉尽责，所出具的审计报告存在虚假记载
	（一）大华所出具的2017年至2021年年度审计报告均将金通灵建造合同收入确认作为关键审计事项
	（二）与建造合同相关的风险评估程序和内控测试程序存在重大缺陷
	（三）2017年至2022年与建造合同收入相关的实质性程序存在重大缺陷


