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	问题1：请发行人：（1）说明推广服务商的选取及管理机制，相关内部控制制度是否健全有效；（2）说明推广服务会议召开次数较多的原因及合理性；（3）说明推广服务费占比较高的原因及合理性，是否存在商业贿赂、虚开发票、利益输送等情形。同时，请保荐人、申报会计师说明具体核查方法、核查程序、核查结论，并发表明确意见。
	一、说明推广服务商的选取及管理机制，相关内部控制制度是否健全有效
	（一）推广服务商的选取机制
	（二）对推广服务商的管理机制及内控措施
	（三）相关内部控制制度健全有效

	二、说明推广服务会议召开次数较多的原因及合理性
	三、说明推广服务费占比较高的原因及合理性，是否存在商业贿赂、虚开发票、利益输送等情形
	（一）公司推广服务费用金额较高的合理性
	（二）公司推广服务商不存在因商业贿赂、利益输送、虚开发票等被行政处罚或立案调查情形

	四、请保荐人、申报会计师说明具体核查方法、核查程序、核查结论，并发表明确意见
	（一）核查方法、核查程序及核查过程
	（二）核查意见



