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关于对浙江开尔新材料股份有限公司的关注函 

 

创业板关注函〔2022〕第 257 号 

                       

浙江开尔新材料股份有限公司董事会： 

2022 年 5 月 31 日晚间，你公司披露《第二期员工持股计划（草

案）》（以下简称“草案”），该员工持股计划的股份来源为公司回购专

用账户已回购的 820 万股股份。你公司于 2019 年 11 月 28 日披露公

告称，截至公告日，公司通过回购专用账户累计回购股份 1,217.27 万

股，成交总金额 8,913.41 万元，回购均价为 7.32 元/股，回购股份实

施完成。该员工持股计划受让回购股份价格为 3.00/股，为前期回购

均价的 40.98%。我部对此表示关注，请你公司就以下事项进行说明： 

1.请补充说明第二期员工持股计划受让股份价格的确定依据及

合理性，受让价格远低于回购均价是否符合《关于上市公司实施员工

持股计划试点的指导意见》中“盈亏自负，风险自担，与其他投资者

权益平等”的基本原则，是否存在向特定对象输送利益的情形，是否

损害公司及股东的利益。 

2.草案显示，第二期员工持股计划 28.05%的份额由你公司董事、

监事、高级管理人员持有，其中监事 3 名。请结合该员工持股计划实

施目的、参与对象、考核指标、授予价格、存续安排等补充说明选择

员工持股计划而非股权激励计划的具体考虑，该员工持股计划是否为

变相的股权激励计划，是否存在规避《上市公司股权激励管理办法》
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中关于激励对象、授予价格、分期解除限售等相关要求的情形。 

3.草案显示，该员工持股计划股份来源为公司回购股份，公司副

总经理刘永珍代为持有 405 万份预留份额，刘永珍不享有该部分份额

对应的权益，考虑到对刘永珍产生资金占用影响，因此预留份额持有

人认购出资额为预留受让价格加上年化 6%利息。请详细说明刘永珍

代持预留部分股份的后续安排，如该部分股份无人认购，是否需由公

司加价或加算利息予以回购，请详细说明预留股份的后续处置安排，

是否损害公司及中小股东权益。 

4.你公司认为应予以说明的其他事项。 

请你公司就上述事项做出书面说明，在 2022 年 6 月 7 日前将有

关说明材料报送我部并对外披露，并抄送浙江证监局上市公司监管处。

同时，提醒你公司：上市公司必须按照国家法律、法规和《深圳证券

交易所创业板股票上市规则》，认真和及时地履行信息披露义务。上

市公司的董事会全体成员必须保证信息披露内容真实、准确、完整，

没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并就其保证承担个别和连带

的责任。 

 

特此函告。                                                       

                                    创业板公司管理部 

                                        2022 年 6 月 1 日 

 

 

 

    


